ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISI

TANIM

Iletisim sistemlerinin ve her tiirlii elektronik aletin tasarimi, {iretim
teknolojisi, ¢alisma ilkeleri, yapimi ve isletilmesi ile ilgili alanlarda
calisan kisidir.

A- GOREVLER

Elektronik ve haberlesme miihendislerinin caligma alanlar1 oldukca genis
oldugundan yapilacak islerde, caligma alanina gore farkliliklar gosterebilmektedir.
Haberlesme, elektronik cihaz iiretimi, bilisim teknolojileri, tibbi elektronik, ses
goriintii  sistemleri, proje-tasarim ve yazilim uygulamalari, internet servis
saglayicilar, giivenlik teknolojileri sistemleri, test ve Ol¢iim aletleri belli bash
caligma alanlari olarak sayilabilir.

Elektronik ve haberlesme miihendisleri yukarida sayilan alanlara iliskin; s
stireclerinde, is sagligi ve gilivenligi kurallarina, ¢evre koruma diizenlemelerine,
meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Elektronik alet ve sistemleri tasarlar, projelendirir,

- Arastirma, gelistirme ¢alismalar1 yapar,

- Tasarlanan triinlerin iiretimi ile sistemin diizgiin ¢alismasini saglar,

- Uretilen iiriinlerin satis1, pazarlamasi konusunda ¢alisir,

- Isletmelere bakim onarim konusunda teknik destek saglar,

- Damgmanlik, hizmeti¢i egitim-6gretim caligmalar1 ile ilgili faaliyetlerin
yonetim kademesinde de bulunabilir,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

iSTANBUL

- Bilgisayar (hem yazilim hem donanim i¢in),

- Analizor,

- Osiloskop,

- Multimetre,

- Baski devre ve elektronik elemanlar (transistor, entegre gibi)
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Elektronik ve haberlesme miihendisi olmak isteyenlerin;

Sayisal diisiinme ve islem yapabilme yetenegine sahip,

Temel bilimlere (matematik, fizik) ilgili,

Yabanc dil ilgisi (6zellikle Ingilizce) yiiksek,

Bir isi planlama ve uygulama yetenegine sahip,

Ileri goriislii, yeniliklere agik, gelismeleri takip eden ve bu gelismelere katkida
bulunabilen,

Sorumluluk sahibi, kalite bilinci gelismis,

Yaratici, zamant iyi kullanabilen,

Bireysel sorumluluk alabilen ve takim ¢alismasina yatkin,

kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

iSTANBUL

Calisma ortami Ozellikle tasarlama, yoneticilik ve ar-ge faaliyetlerinde
bulunanlar i¢in genellikle temiz ve diizenli ofis ortamlaridir. Ancak iiretimde
calisildiginda ¢alisma ortamu az miktarda nem, koku, kir, yag, giirilti olabilir.
Omegin entegre devre iiretiminde o6zel koruma giysileriyle calismak
gerekebilir. Teknik destek ve bakim asamalarinda ¢alisma ortami duruma gore
degiskendir.

Calisma esnasinda diger ¢alisanlar ve miisterilerle iletisim halindedirler.
Calismalarin1 tam zamanli olarak siirdiirmekle birlikte, proje bazinda yapilan

caligmalarda vardiya sistemi ile de calisabilirler. Duruma gore sehir i¢i veya
sehir digina seyahat etmek gerekebilir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

Meslegin  egitimi  {niversitelerin ~ “Elektronik  ve Haberlesme
Miihendisligi” boliimiinde verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in;

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- YKS (Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Sinavi) kilavuzunda belirtilen giris
kosullarin1 tasimak.

Meslek Yiiksekokullar1 ile Agikdgretim Onlisans Programlarinim;
Dikey Gegis Sinavi (DGS) Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden
mezun olanlar, OSYM tarafindan acilan Dikey Gegis Smavi’nda
basarili olduklar1 takdirde “Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi”
lisans programina dikey ge¢is yapabilirler

EGITIMIN SURESI

VE ICERIGI
Lisans egitiminin siiresi 4 y1il olup, yabanci dil hazirlik egitimi veren
tiniversitelerde (1 yilda Ingilizce hazirlik sinifi olmak iizere) toplam 5
yildir
Egitim siiresince mesleki dersler agirlikli verilmektedir. Ayrica
bitirme tezi/proje hazirlamalar1 gerekmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

iSTANBUL

Egitimini basari ile tamamlayanlara iiniversite tarafindan “Elektronik
ve Haberlesme Miihendisligi” lisans diplomas: verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

iSTANBUL

Elektronik ve haberlesme miihendisleri; endiistrinin ve teknolojinin
geliserek yayginlagmis oldugu (elektronik, internet ve kablolu TV gibi
alt yapinin bulundugu) yerlerde, 6zellikle biiyiiksehirlerde basta
Istanbul, Ankara, Izmir gibi, ulusal ve ¢ok uluslu sirketlerde, radyo-
TV yaym, internet hizmeti ile ilgili kuruluslarda, bilisim teknoloji
sitketlerinde, saglik  sektorline hizmet veren miihendislik
kuruluslarinda, gerek arastirma gelistirme gerekse Tlretim ve
pazarlama birimlerinde rahatlikla is bulabilmektedirler.

Calisma alanlar1 oldukca genistir. Kamu ve 6zel sektor isyerlerinde,
egitimden savunmaya, bankaciliktan ulasima, miizikten imalata,
eglenceden saglik sektoriine kadar her alanda is bulma olanagina
sahiptirler. Ayn1 zamanda bu sektorlerde yonetici olarak da gorev
alabilirler.

Yurt disinda ¢aligma imkanlar1 da mevcuttur.

Teknik bilgi ve donanimlarini yaraticiliklar1 ve girisimcilikleriyle
birlestirerek kendi islerini kurma sanslar1 da vardir.

Teknolojinin giderek artan bir hizla hayatimiza girmis olmasi bu
konuda  bir¢ok yeni alanin dogmasina da neden olmaktadir.
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi mesleginin, gelecekte aranan
meslekler arasinda, en iist siralarda yer almasi beklenmektedir.

Elektriktronik ve Haberlesme Miihendisligi programini bitirenlerden
Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programini
veya Milli Egitim Bakanhg ve Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK)
isbirligi ile acilan/agilacak pedagojik formasyon programini basar ile
tamamlayanlar Elektronik, Rayl sistemler elektrik-elektronik, gemi
elektronigi alanlarinda Ogretmeni olarak da calisabilirler.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca onaylanan egitim
kurumlarindan egitim alip, egitim sonunda “Egitim Katilma Belgesi”
ile Bakanlikca agilan Is Giivenligi Uzmanlhig Smavinda 70 ve iizeri
puan alanlar Is Giivenligi Uzmam Belgesi almaya hak kazanarak, s
Giivenligi Uzmani olarak da ¢alisabilirler.
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F-EGITIM SURESINCE VE EGITiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

iSTANBUL

Ogrenciler iiniversitelerce belirlenen siirelerde (bu siire genellikle 4
yilda toplam 60 ile 90 giin arasinda degismektedir) staj yapmak
zorunda olup, isletmeler ¢alistirdiklar: stajyer 6grencilere kendi iicret
politikalariyla tespit edilen miktarda iicret 6demektedir.

Ayrica 6grenim siiresince isteyen dgrencilere Yiiksek Ogrenim Kredi
ve Yurtlar Kurumu Genel Midiirliigiince 6grenim ve har¢ kredisi
verilmektedir.

Egitim siiresince tiim harcamalar 6grenciye aittir.

Egitim sonrasi kazang, 6zel sektorde isletmelerin kendi belirledikleri
ticret politikalariyla ve kisinin deneyimi ile niteliklerine bagl olarak
degiskenlik gosterebilmektedir. Ancak Elektronik ve haberlesme
miithendisleri, ilk ise giriste, aylik, ortalama asgari {icretin 2 ya da 3
kat1 tutarinda iicret almaktadir. Ust smir ise esnek olup, oldukca
yiiksektir.

Kamu sektoriinde calisanlar teknik hizmetler sinifinda goéreve
baslarlar. Yaklasik olarak asgari {icretin 2-3 kat1 civarinda {icret alirlar.
Kendi isini kuranlarin ortalama kazanci ise yaptiklart ise gore
degiskenlik gostermektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Lisans egitiminden sonra yiiksek lisans, doktora yapabilir, arastirma
gorevlisi olabilir ve akademik kariyer yapabilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

Meslekte ilerleme kisinin degisen ve gelisen teknolojiyi ¢ok iyi takip
edebilmesine ve bu dogrultuda kendini siirekli yenilemesine bir de ¢cok
iyi yabanci dil bilmesine (6zellikle Ingilizce) baglidir

Meslekte basarili olanlar isletmelerde iist diizey yonetici olabilirler.
BENZER MESLEKLER

- Elektronik Miihendisi,

- Telekominikasyon Miihendisi,

- Elektrik ve Elektronik Miihendisi,
- Bilgisayar Miihendisi,
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H- EK BIiLGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- OSYM Universiteler Yiiksekdgretim Programlari ve Meslekler
Rehberi — 2000

- 80 sayil1 T.C. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Karar1
(http://ttkb.meb.gov.tr/iwww/80-sayili-karar/icerik/19)

- Cesitli Universitelerin Kataloglar,

- 30.06.2012 tarih ve 28339 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 6331
sayil Is Saglig ve Giivenligi Kanunu,

- 9sayili T.C. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Karar1 Subat/2014

- Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasi, ISCO-08,

- MEDAK (Meslek Danisma Komisyonu) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGIi iCIN

- Tlgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfasi https://www.iskur.gov.tr

- Maeslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig
http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is
Kurumu Il Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek se¢cme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup,

meslek mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan
bilgi alinarak olusturulmustur.
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