GIDA MUHENDISI

TANIM

Gida hammaddelerinin besin degerini kaybetmeden standartlara uygun olarak
verimli bir sekilde islenmesini, korunmasim1i ve depolanmasini planlayan,
uygulamasini yiiriiten ve yeni sistemleri gelistiren kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

ANKARA

Is siireclerinde, is saghig ve giivenligi kurallarina, ¢evre koruma diizenlemelerine,
meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Gida maddelerinin  6zelliklerini  kaybetmeden uzun siire korunmasi,
hammaddelerden daha verimli olarak yararlanilmasi, arttk maddelerin
degerlendirilmesi, yeni iiriinlere doniistiiriilmesi ya da en az diizeye indirilmesi
konularinda arastirma yapar,

- Yaptig1 aragtirmalar dogrultusunda, yeni {irlinlerin olusturulmasi ve daha
ekonomik tiretim tekniklerinin gelistirilmesine yonelik projeler hazirlar, bunlarin
uygulanmasini saglar,

- Uretim smrasinda ¢ikabilecek sorunlari teknik bilgi ve becerisiyle gidererek,
islerligin devamini saglar,

- Uretici olarak, diger iireticilerle rekabet edebilecek en uygun ydntemleri seger,
en az maliyetle en iyi {lirliniin tiretilmesi konusunda c¢aligmalar yapar,

- Uretimi, hammaddeden tiiketiciye ulasincaya kadar tiim asamalarinda denetler,
kalite kontroliinii yapar.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Tart1 ve 6l¢iim aletlert,
- Laboratuar aletleri,
- Kimyasal maddeler ve katki maddeleri.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDiGi GENEL OZELLIiKLER

Gida miihendisi olmak isteyenlerin;

- Fizik, kimya, biyoloji, matematik alanlarina ilgili ve bu konularda basarili,
- Inceleme ve arastirma yapmaya merakli,

- Dikkatini bir konuya yogunlastirabilen, sabirl

kisiler olmalar1 gerekir.

C - CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Gida miihendisleri fabrika, atdlye, depo vb. gida iirlinlerinin islendigi yerlerde gorev
yaparlar. Ortam sakin ve temizdir. Kontrol caligmalar1 sirasinda ise giiriiltiilii,
kokulu, tozlu bir ortamda bulunabilirler. Gida miihendisleri birinci derecede
kimyasal ve katki maddeleriyle ilgilidir. Calisirken diger elemanlarla iletisimde
bulunmalar gerekebilir.
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D- MESLEK EGIiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI

Meslegin egitimi, iiniversitelere bagli Ziraat Fakiilteleri, Miihendislik Fakdilteleri,
Miihendislik-Mimarlik  Fakiilteleri ve Kimya-Metalurji Fakiiltelerinin  "Gida
Miihendisligi" boliimlerinde verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in;

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- YKS (Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Sinavi) kilavuzunda belirtilen giris kosullarin
tasimak,

- Meslek Yiiksekokullar ile A¢ik Ogretim On lisans Programlarinin Dikey Gegis
Smavi (DGS) Kilavuzunda belirtilen béliimlerinden mezun olanlar, OSYM
tarafindan agilan Dikey Geg¢is Sinavinda basarili olduklar1 takdirde “Gida
Miihendisligi“ lisans programina dikey gecis yapabilirler.

VE ICERIGI
Meslegin egitim siiresi 4 yildir. Egitim siiresince; Gida Kimyasi, Gida Analizi
Laboratuvari, Diferansiyel Denklemler, Siirdiiriilebilir Gida Sistemleri, Gida
Mikrobiyolojisi, Beslenme ve Saglik gibi dersler verilmektedir.
Gida miihendisligi, besinlerin, hasatlarindan tiiketimine kadar nitelik ve niceliklerini
en az yitirecekleri bicimde islenmesi, korunmasi1 ve dagitiminda ¢agdas bilimsel
yontemleri uygulayan bir mithendislik dahdir.
Egitim sirasinda besin isletmelerinde staj yapma zorunlulugu vardir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ANKARA

Egitimini bagar1 ile tamamlayanlara lisans diplomas1 verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Gida miihendislerinin yogun olarak c¢alistiklart sektor 6zel sektordiir. Gida maddeleri
isleyen her tiirlii isletmede gorev yapabilirler.

Gida miihendisligi lisans programini bitirenlerden Milli Egitim Bakanligi
veYiiksekdgretim Kurulu (YOK) is birligi ile acilan/agilacak olan Ogretmenlik
Meslek Bilgisi Tezsiz Yiiksek Lisans Programini ya da pedagojik formasyon egitimi
sertifika programini basar1 ile tamamlayanlar Gida Teknolojisi, Kimya/Kimya
Teknolojisi, Laboratuvar Hizmetleri alanlarinda 6gretmen olarak da ¢alisabilir

Gida tretimi yapilan isletmelerde ilkel iiretim teknolojisinden modern teknolojiye
gecilmesi gelecekte meslegin calisma alanini genisletecektir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca onaylanan egitim kurumlarindan egitim
alip, egitim sonunda “Egitim Katilma Belgesi” ile Bakanlik¢a agilan Is Giivenligi
Uzmanlhig1 Smavinda 70 ve {izeri puan alanlar Is Giivenligi Uzmam Belgesi almaya
hak kazanarak Is Giivenligi Uzman1 olarak da ¢alisabilirler.

F- EGIiTiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

Meslek egitimleri siiresince Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigliniin saglamis oldugu
ogrenim kredisi ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.

Ayrica, ¢esitli resmi ve Ozel kurum/kuruluslar tarafindan saglanan burslardan
faydalanabilirler.

Miihendisler ise ilk basladiklarinda kamu kurum ve kuruluslarinda c¢alismalari
halinde hizmet simifinin {icretini alir. Zam ve tazminatlardan yararlanir.
Ozel sektdrde isyerinin biiyiikliigiine ve calisanin bilgi ve becerisine bagli olarak
iicret artabilmektedir.
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G - MESLEKTE ILERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Mezunlar yiliksek lisans ve akademik kariyer yapabilirler. Akademik kariyerlerine
uygun olarak yiiksekogretim kurumlarinda arastirma gorevlisi, doktor, dogent,
profesor gibi unvanlara ylikselme olanagina sahiptirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

Basarili olanlar isletmelerde yonetici olabilmektedirler.
BENZER MESLEKLER

- Kimya Miihendisi,

- Ziraat Miihendisi,
- Gida Kimyacisi.

ANKARA G 1.1 2023/11



GIDA MUHENDISI

H- EK BILGILER
I- KAYNAKCA

- Meslek Elemanlar,

- 9 sayili T.C. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Karar1 Subat/2014,

- Gida Miihendisleri Odast,

- 30.06.2012 tarih ve 28339 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 6331 sayili s
Saglig1 ve Giivenligi Kanunu,

- OSYM Universiteler Yiiksekdgretim Programlar1 ve Meslekler Rehberi-2000),

- Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi, ISCO-08

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfasi https://www.iskur.gov.tr

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig1 http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alimarak
olusturulmustur.

ANKARA H. Li 1.1 2023/11


https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri
http://www.iskur.gov.tr/
http://osym.gov.tr/

